®LKCOMPETENCY @

PRESTATIONS DE RECRUTEMENT
PERSONNALISEES ET SUR MESURE.

« RECRUTEMENT UNIQUE

« RECRUTEMENT DE MASSE

e MISSION COURTE OU LONGUE
e PRESTATIONS DE CONSULTING
e RPO

‘ Contact@lkcompetency.fr m y &
& “} .,__,;‘ A :
Louisa MOUHOUS "
EXPERTE RECUTEMENT
06 66 09 96 60 - Py




EXPERTE EN RECRUTEMENT DEPUIS PLUSIEURS ANNEES, JE CONSTATE UN FREIN AU
DEVELOPPEMENT COMMUN A TOUS LES SECTEURS D’ACTIVITE

LES RECRUTEMENTS RATES

UNE METHODE DE SOURCING MAL CIBLEE

UN PROCESSUS TROP LONG OU BIEN TROP COUTEUX

DES COMPTES RENDUS QUI NE CERNENT PAS DU TOUT LE PROFIL

ET PARFOIS MEME UN MANQUEMENT AUX OBLIGATIONS LEGALES OU BIEN AUX
DEMANDES CLIENTS COMME UNE VERIFICATION D’HABILITATIONS OU DE

REFERENCES (gg

CE QUI ENGENDRE :

e UNE PERTE DE PROJET

o« UNE PERTE DE TEMPS

e PERTE DE CLIENTS

e PERTE DE CHIFFRE D'AFFAIRES

e IMPACT NEGATIF SUR L'IMAGE DE MARQUE
UN MAUVAIS RECRUTEMENT, C'EST UNE GARANTIE D'UN TURNOVER ET
DONC UN CLIMAT SOCIAL MAUVAIS, DES DI—fMISSIONS, ET UNE PERTE
DE TRANSMISSION DE CONNAISSANCES ET DE COMPETENCES.
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AVEC MOI CEST :

C'est dans cette optique que je me
suis lancé en indépendance en
: : UNE EXPERTE PRESTATION
creant LKCOMPETENCY qui a pour RECRUTEMENT A PERSONNALISABLE
but de répondre a vos besoins en DISPOSITION AVEC DES GARANTIES
. . INCLUSES
recrutement quelle que solt la taille
de votre structure et votre domaine
d'activité.
Mon objectif est simple : Que le RESPECT DE VOTRE
recrutement reste une pra.t|que Ty
d'expertise, efficace et rapide
J'al fait de cet objectif ma vocation
dans le cadre du salariat puis,
depuis 2022 En freelance. METHODES DE OUTILS DE
Je m'engage donc a étre au service JramyAlL CERIAIEES U RECRUTEMENT A LA
/ UNIQUES POINTE
des competences




(@) Je recrute pour vous vos
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CONTACT@LKCOMPETENCY.FR

06 66 09 96 60
WWW.LKCOMPETENCY.FR
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